Priscila Pacheco Menocal

Director General de la Asociacion de Distribuidores Stellantis México

Priscila Pacheco Menocal es Licenciada en Derecho de formacion con
una maestria en Negocios Digitales, con una trayectoria profesional
notable que comprende una experiencia significativa en una casa de
bolsa. Actualmente, se desempena como Director de la Asociacion de
Distribuidores Stellantis México.

Priscila se destaca por su curiosidad, su pasidn por aprender y su
disposicion para enfrentar desafios, incluso cuando estos generan
miedo. Su incursion en la industria automotriz comenzd en el drea de
publicidad de marcas Chrysler, Dodge, Jeep, Ram, Fiat y Alfa Romeo,
donde combind sus conocimientos legales y financieros para aportar un
enfoque Unico y descubrir dreas de oportunidad. Seis anos después,
asumio el reto de liderar la Asociacion de Distribuidores, abordando tres
dreas clave:

1. Gestion Integral de Servicio y Calidad: Incluye la negociacién de
margenes en vehiculos, garantias y servicios, condiciones con
aseguradoras y supervision de los indices de calidad, velando por
la rentabilidad de los distribuidores.

2. Desarrollo Comercial y Publicidad: Dirige los comités de
comercializacion, publicidad y prdcticas comerciales para
optimizar la estrategia de ventas y promocion de vehiculos.

3. Negociaciéon Estratégica: Coordina los procesos operativos
necesarios para el éxito de diferentes empresas del grupo,
incluyendo negociaciones de venta de terrenos, remediaciones
ambientales y valoracion de empresas para su posible venta.

Hace un ano, la integracion de la marca Peugeot al grupo planted
nuevos desafios al dividir las siete marcas en tres redes diferentes, lo que
llevd a Priscila a embarcarse en un proceso de aprendizaje constante.



A lo largo de su carrera, Priscila ha demostrado una notable capacidad
para reinventarse, incursionando con éxito en dmbitos desconocidos y
adaptdndose rapidamente a nuevas circunstancias, siempre logrando
resultados exitosos. Su creatividad , capacidad y agilidad para
adaptarse y aprender le han permitido destacar en diversas industrias,
evidenciando su versatilidad, vision y liderazgo.

Debido a su trayectoria ha tenido la oportunidad de colaborar con
profesionales y empresarios exitosos de quienes ha aprendido,
enrigueciendo asi su perspectiva y ampliondo sus capacidades;
capacidades que ha sabido transmitir a sus colaboradores. Como parte
de su estilo de liderazgo, siempre ha respaldado el trabagjo y el
crecimiento de los equipos con los que ha trabajado.

Por todo lo mencionado y su enérgica personalidad, Priscila ha sido un
faro representativo para las mujeres en su industria, siendo reconocida
como una de las 100 mujeres mds poderosas por la revista Forbes en
2020 y como una de las "Women To Watch" por Adlatina en ese mismo
ano.



